
     มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
------------------------ 

มติยอ่รายงานการประชมุคณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลยั 
คร้ังที ่๘/๒๕๖๐ 

วันจันทรที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๐ 
ณ หอ้งประชุมสญัญา  ธรรมศกัด์ิ ตึกโดม ชั้นสอง มธ. ท่าพระจนัทร์   

------------------------ 

 
     เรือ่ง       มติโดยยอ่ 

 
ระเบียบวาระที ่ ๑  เร่ือง  ประธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 

๑.๑ เร่ือง   ข้อบังคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ว่าด้วยการ - ท่ีประชุมรับทราบ 
จดัตั้งและการแบ่งส่วนงานของมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์  
(ฉบับที ่๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ประกาศในราชกจิจานุเบกษา  
เล่ม ๑๓๔ ตอนพเิศษ ๒๕ ง วนัที ่๒๓ มกราคม ๒๕๖๐  

๑.๒ เร่ือง  สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) - ท่ีประชุมรับทราบ  
แจ้งข้อส่ังการนายกรัฐมนตรีเพือ่ใช้เป็นแนวทางในการ 
บริหารราชการให้เกดิประสิทธิภาพ 

๑.๓ เร่ือง  ประกาศมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ เร่ือง รายนาม - ท่ีประชุมรับทราบ  
ผู้ได้รับเขม็เกยีรตยิศ ศิษย์เก่าดเีด่นและผู้ทาํคุณประโยชน์ 
 ในโอกาสครบรอบ ๘๓ ปี แห่งการสถาปนา   

๑.๔ เร่ือง  เอกสารทีห่น่วยงานนํามามอบในทีป่ระชุม  - ท่ีประชุมรับทราบ   
๑.๕ เร่ือง  การจดัสรรสัดส่วนค่าสมัคร การกาํหนดอตัรา  - ท่ีประชุมรับทราบ  

ค่าสมัคร สําหรับการคดัเลอืกบุคคลเข้าศึกษาหลกัสูตร 
ระดบัปริญญาตรีของ มธ. ตามระบบใหม่   

ระเบียบวาระที ่ ๒  เร่ือง  เสนอทีป่ระชุมเพือ่พจิารณาด้านบริหารงานบุคคล      
 ๒.๑ เร่ือง  เสนอทีป่ระชุมเพือ่ทราบ 

๒.๑.๑ เร่ือง   พระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง - ท่ีประชุมรับทราบ  
 รองศาสตราจารย์ วรเจตน์  ภาครัีตน์ สังกดัคณะ 
 นิตศิาสตร์ รองศาสตราจารย์ ยงยุทธ  ศิริปการ  
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 สังกดัคณะแพทยศาสตร์ และรองศาสตราจารย์  
 มรรยาท  รุจวิชิชญ์ สังกดัคณะพยาบาลศาสตร์  
 ให้ดาํรงตาํแหน่งศาสตราจารย์    
๒.๑.๒ เร่ือง   ฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์เสนอหลกัเกณฑ์ - ท่ีประชุมรับทราบ  
 และวธีิการจ้างพนักงานมหาวทิยาลยั ชาวต่างประเทศ   
๒.๑.๓ เร่ือง   ฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์เสนอหลกัเกณฑ์ - ท่ีประชุมรับทราบ  
 และวธีิการประเมินความรู้ความสามารถของ 
 ข้าราชการผู้ขอเปลีย่นสถานภาพ เมื่อเกนิ ๓ ปี  
 นับแต่วนัทีพ่ระราชบัญญตัมิีผลบังคบัใช้   

 ๒.๒ เร่ือง  เสนอทีป่ระชุมเพือ่อนุมัต ิ(ตามกรณปีกต)ิ 
๒.๒.๑ เร่ือง   วทิยาลยัโลกคดศึีกษาขออนุมัตแิต่งตั้ง  - ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้ มีมติอนุมติั 
 ผู้รักษาการในตาํแหน่งหัวหน้างาน จาํนวน ๒ ราย แต่งตั้งผูรั้กษาการในตาํแหน่งหวัหนา้งาน  

สงักดัวทิยาลยัโลกคดีศึกษา จาํนวน ๒ ราย 
ตามท่ีเสนอ   

๒.๒.๒ เร่ือง   ฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์เสนอผลการ - ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้ มีมติอนุมติั 
พจิารณาการขอกาํหนดตาํแหน่งให้สูงขึน้ เป็นระดบั แต่งตั้งขา้ราชการ สายสนบัสนุนวชิาการ 
ชํานาญการพเิศษ จาํนวน ๒ ราย และระดบัชํานาญ ชาํนาญการพิเศษ จาํนวน ๒ ราย และชาํนาญ  
งานพเิศษ จาํนวน ๑ ราย (พจิารณาลบั)  งานพิเศษ จาํนวน ๑ ราย ตามท่ีเสนอ   

 

๒.๒.๓ เร่ือง   หอสมุดแห่งมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ - ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้ มีมติอนุมติั 
 ขออนุมัตแิต่งตั้งพนักงานมหาวทิยาลยั สาย  แต่งตั้งนางสาวอรนุช  ศรีอินทร์ ใหด้าํรง 
 สนับสนุนวชิาการ ซ่ึงผ่านการประเมิน เพือ่กาํหนด ตาํแหน่งสูงข้ึนเป็นระดบัชาํนาญการ  
 ระดบัตาํแหน่งให้สูงขึน้เป็นระดบัชํานาญการ  สงักดัหอสมุดแห่งมหาวิทยาลยั  

   จาํนวน ๑ ราย      ธรรมศาสตร์ ตามท่ีเสนอ 

๒.๒.๔ เร่ือง   วทิยาลยัโลกคดศึีกษาขออนุมัตจ้ิางพนักงาน - ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้ มีมติอนุมติั 
 มหาวทิยาลยัช่ัวคราว สายวชิาการ ตาํแหน่งอาจารย์ จา้งพนกังานมหาวทิยาลยัชัว่คราว 
 ชาวต่างประเทศ จาํนวน ๒ ราย   สายวชิาการ ตาํแหน่งอาจารยช์าว 
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         ต่างประเทศ สงักดัวทิยาลยัโลกคดีศึกษา  
         ตามท่ีเสนอ  

 ๒.๓ เร่ือง  เสนอทีป่ระชุมเพือ่พจิารณา 
๒.๓.๑ เร่ือง   คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ขออนุมตั ิ - ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้ มีมติอนุมติั 
 จ้างพนักงานมหาวทิยาลยั สายวชิาการ จาํนวน จา้งนางกาญจนา  รอดแกว้  เป็นพนกังาน 
 ๑ ราย        มหาวทิยาลยั สายวชิาการ ตาํแหน่งอาจารย ์  

สงักดัคณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์  
ตามท่ีเสนอ  

๒.๓.๒ เร่ือง   คณะวารสารศาสตร์และส่ือสารมวลชน - ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้ มีมติอนุมติั 
 ขออนุมัตจ้ิางพนักงานมหาวทิยาลยั สายวชิาการ จา้งนางอุษา  รุ่งโรจน์การคา้ เป็นพนกังาน  
 จาํนวน ๑ ราย      มหาวทิยาลยั  สายวชิาการ ตาํแหน่งอาจารย ์  

สงักดัคณะวารสารศาสตร์และส่ือสารมวลชน 
ตามท่ีเสนอ  

๒.๓.๓ เร่ือง   คณะสาธารณสุขศาสตร์ขออนุมัตจ้ิาง  - ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้ มีมติอนุมติั 
 พนักงานมหาวทิยาลยั สายวชิาการ จาํนวน ๑ ราย จา้งนางสาวรุจิรดา  ชา้งขวญัยนื เป็น   

พนกังานมหาวทิยาลยั สายวชิาการ ตาํแหน่ง
อาจารย ์สงักดัคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
ตามท่ีเสนอ   

๒.๓.๔ เร่ือง   คณะแพทยศาสตร์ขออนุมัตใิห้พนักงาน - ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้ มีมติอนุมติั 
 มหาวทิยาลยั สายวชิาการ ตาํแหน่งอาจารย์  ใหน้างสาวนิธิตา  สตัตรัตน์ไพจิตร  
 ลาศึกษาต่อในประเทศเป็นกรณพีเิศษ จาํนวน ๑ ราย พนกังานมหาวทิยาลยั สายวชิาการ 

          ตาํแหน่งอาจารย ์สงักดัคณะแพทยศาสตร์  
          ลาศึกษาต่อในประเทศเป็นกรณีพิเศษ  
          ตามท่ีเสนอ    

๒.๓.๕ เร่ือง   คณะพาณชิยศาสตร์และการบัญชีขออนุมัต ิ - ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้ มีมติอนุมติั 
 ให้พนักงานมหาวทิยาลยั สายสนับสนุนวชิาการ ใหพ้นกังานมหาวทิยาลยั สายสนบัสนุน 
 พ้นจากการเป็นพนักงานมหาวทิยาลยั จาํนวน วชิาการ (อตัราเลขท่ี ๕๙๕๔) สงักดัคณะ  
 ๑ ราย        พาณิชยศาสตร์และการบญัชี พน้จากการ   
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เป็นพนกังานมหาวทิยาลยั เน่ืองจากไม่ผา่น
เกณฑก์ารประเมินผลทดลองปฏิบติัหนา้ท่ี
ตามเกณฑท่ี์มหาวทิยาลยักาํหนด ตามท่ี
เสนอ  

 ๒.๔ เร่ือง  เสนอทีป่ระชุมเพือ่ขอความเห็นชอบ 
๒.๔.๑ เร่ือง   ฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์เสนอขอ  - ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้ มีมติเห็นชอบ 
 ความเห็นชอบการกาํหนดอาํนาจหน้าทีแ่ละแบ่ง การกาํหนดอาํนาจหนา้ท่ี สาํหรับการ 
 ส่วนงานภายในสํานักงานเลขานุการสถาบันเสริม แบ่งส่วนงานภายในสาํนกังานเลขานุการ 
 ศึกษาและทรัพยากรมนุษย์ออกเป็น ๔ งาน  สถาบนัเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย ์  

ออกเป็น ๔ งาน นั้น ใหส้าํนกัเสริมศึกษา
และและบริการสงัคมและสถาบนั
ทรัพยากรมนุษยไ์ปพิจารณาเร่ืองช่ืองานท่ี
ซํ้ าซอ้นกบังานในกองทรัพยากรมนุษย ์ 
และเขียนรายละเอียดของงานใหช้ดัเจน 
แลว้นาํเสนออธิการบดีพิจารณาต่อไป  

ระเบียบวาระที ่ ๓  เร่ือง  เสนอทีป่ระชุมเพือ่พจิารณาด้านวชิาการ  
 ๓.๑ เร่ือง รายงานข้อมูลการขออนุมัตแิก้ไขเกรดของคณะ ท่ีประชุมรับทราบรายงานขอ้มูลการขอ 
  /ส่วนงาน ในระหว่างภาคการศึกษา ๑/๒๕๕๘ ถงึ  อนุมติัแกไ้ขเกรดของคณะ/ส่วนงาน 
  ภาคการศึกษา ๒/๒๕๕๙ (รวม ๓ ภาคการศึกษา)  ในระหวา่งภาคการศึกษา ๑/๒๕๕๘ ถึง   
           ภาคการศึกษา ๒/๒๕๕๙ (รวม ๓ ภาค 
           การศึกษา)    
ระเบียบวาระที ่ ๔  เร่ือง  เสนอทีป่ระชุมเพือ่พจิารณาบริหารมหาวทิยาลยั  
  

 ๔.๑ เร่ือง การจดัตั้งส่วนงานระดบัภาควชิาภายในของคณะ - ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้ มีมติดงัน้ี  
  ๕ หน่วยงาน คอื คณะพาณชิยศาสตร์และการบัญชี คณะ ๑. เห็นชอบการจดัตั้งส่วนงานภายในระดบั 
  วศิวกรรมศาสตร์ คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ คณะ  ภาควชิาหรือเทียบเท่าของ ๕ หน่วยงาน 
  สหเวชศาสตร์ และคณะแพทยศาสตร์    ไดแ้ก่ คณะศิลปศาสตร์ คณะพาณิชย   
          ศาสตร์ฯ คณะวศิวกรรมศาสตร์ คณะสังคม 
          สงเคราะห์ศาสตร์ คณะสหเวชศาสตร์ ซ่ึง 
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          เป็นไปตามเกณฑท่ี์มหาวทิยาลยักาํหนด  
           ๒. เห็นชอบการจดัตั้งส่วนงานภายในระดบั 
           ภาควชิาหรือเทียบเท่าของคณะ 
           แพทยศาสตร์เป็น ๔ สถานตามเหตุผลความ 
           จาํเป็นของคณะ ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑท่ี์ไม่ 
           เกิน ๕ ภาควิชา  ไดแ้ก่ (๑) สถาน 

       วทิยาศาสตร์พรีคลินิก (๒) สถาน 
       วทิยาศาสตร์คลินิก (๓) สถานเวชศาสตร์ 
       ชุมชนและเวชศาสตร์ครอบครัว (๔) สถาน 
       การแพทยแ์ผนไทยประยกุต ์

๔.๒  เร่ือง   ผลการดาํเนินงานตามตัวบ่งช้ีทีสํ่าคญัระดบั  - ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้ มีมติรับทราบ 
มหาวทิยาลยั รอบ ๙ เดอืน  (ณ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๐)  ผลการดาํเนินงานระดบัมหาวทิยาลยั  
เปรียบเทยีบกบัผลการดาํเนินงานตลอดปี ๒๕๕๘  รอบ ๙ เดือน ปีการศึกษา ๒๕๕๙  
และ ๒๕๕๗       ตามท่ีเสนอ ส่วนแนวทางการสร้างเสริม   

ความสามารถในการผลิตผลงานวจิยัอยา่ง 
มีประสิทธิผลใหฝ่้ายวจิยัสรุปขอ้มูลใน 
ส่วนน้ีก่อนนาํเสนอ ก.บ.ม. ต่อไป   

๔.๓  เร่ือง   การสร้างระบบตดิตามความก้าวหน้าในการพฒันา - ท่ีประชุมไดพิ้จารณาแลว้ มีมติเห็นชอบ 
หน่วยงานของ มธ. คณะ/สํานัก/สถาบัน ทีเ่ลอืกวธีิการ ขอ้เสนอท่ีใหมี้การรายงานความกา้วหนา้ 
ประกนัคุณภาพตามแนวทาง EdPEx    ในการดาํเนินงานตามแผนพฒันาหน่วยงาน 

ในท่ีประชุม ก.บ.ม. และใหฝ่้ายพฒันา
คุณภาพประสานกบัคณะและหน่วยงาน 
ต่าง ๆ ท่ีตอ้งการนาํเสนอขอ้มูลความ 
กา้วหนา้ก่อนนาํเสนอท่ีประชุม ก.บ.ม. 
ต่อไป   

 
 
 



- ๖ - 

 

      เรือ่ง       มติโดยยอ่ 

 
วาระที ่ ๕  เร่ือง  เสนอทีป่ระชุมเพือ่ทราบ   
 

 ๕.๑  เร่ือง   แจ้งผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความ - ท่ีประชุมรับทราบ  
โปร่งใสในการดาํเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  

๕.๒  เร่ือง   การจดัทาํงบประมาณรายจ่ายจากรายได้หน่วยงาน - ท่ีประชุมรับทราบ   
ประจาํปีงบประมาณ ๒๕๖๑ รายการค่าไฟฟ้าส่วนเกนิที ่
แต่ละหน่วยงานต้องรับภาระ   

๕.๓  เร่ือง   สรุปงบประมาณทีไ่ด้รับจดัสรรประจาํปีงบประมาณ - ท่ีประชุมรับทราบ   
พ.ศ. ๒๕๖๑ เบือ้งต้น มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์   

ระเบียบวาระที ่ ๖  เร่ืองอืน่ ๆ  
 ไม่มี 
ระเบียบวาระที ่ ๗  เร่ือง  กาํหนดการประชุมคณะกรรมการบริหาร  - มหาวทิยาลยัขอกาํหนดการประชุม 

       มหาวทิยาลยัUคร้ังต่อไป     คณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลยัคร้ังท่ี 
๙/๒๕๖๐ ในวนัจนัทร์ท่ี ๕ มิถุนายน 
๒๕๖๐ เวลา ๑๐.๐๐ น. 
 

----------------------------------------------------------------------------------------- 

เร่ิมประชมุเวลา ๑๓.๓๐ น. 
เลิกประชมุเวลา ๑๕.๒๐ น. 
-------------------------------------------- 

 
นายอดิศร  เพชรคุม้  ผูบ้นัทึกรายงานการประชุม 

 


